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POZIV KOMPANIJAMA ZA UCESCE NA BESPLATNIM STRUCNIM RADIONICAMA U
SARAJEVU | BANJOJ LUCI

Ljudska prava i okoliSna duzna paznja u praksi za mala i srednja preduzeca u BiH

(Human Rights & Environmental Due Diligence — HREDD)

Vanjskotrgovinska/Spoljnotrgovinska komora BiH, kroz aktivnosti Centra za odgovorno poslovanje BiH
(RBH BiH), poziva predstavnike kompanija da uéestvuju na besplatnoj radionici ,,LLjudska prava i okoli§na
duZna paZnja u praksi za mala i srednja preduzeéa u BiH“ (Human Rights & Environmental Due
Diligence — HREDD) koja ¢e biti odrzana u Sarajevu i Banjoj Luci.

Zahvaljujuci podrSci Evropske unije (EU) 1 Saveznog ministarstva za ekonomsku saradnju 1 razvoj Njemacke
(BMZ), Vanjskotrgovinska/Spoljnotrgovinska komora BiH (VTK/STK BiH) je, u saradnji s GlZ-om,
uspostavila Centar za odgovorno poslovanje (Responsible Business Hub - RBH). Centar je dio Inicijative
Razvoj privatnog sektora u BiH (EU4PSD), koji sufinansiraju Evropska unija i vlada SR Njemacke, a
implementira GIZ.

Radionica pruza prakti¢an i razumljiv uvod u ljudska prava i okolisnu duznu paznju (Human Rights &
Environmental Due Diligence — HREDD), prilagoden realnim potrebama i kapacitetima malih i srednjih
preduzeca (MSP) u Bosni i Hercegovini. Fokus je na tome kako MSP mogu prepoznati i upravljati rizicima
za ljudska prava i okoli$ u vlastitim operacijama i lancima vrijednosti, u skladu s medunarodnim standardima
1 rastu¢im zahtjevima EU trZista.

Kroz konkretne primjere, jednostavne alate i interaktivan rad, ucesnici ¢e steéi jasno razumijevanje $ta se od
njih o¢ekuje, zasto je ova oblast vazna za poslovanje i kako HREDD proporcionalno i efikasno integrisati u
postojece poslovne procese, bez nepotrebnog administrativnog opterecenja.

Sadrzaj radionice povezuje regulatorna ocekivanja i medunarodne standarde s konkretnim poslovnim
procesima MSP-a, uz poseban naglasak na proporcionalnost, prakti¢nost i realne kapacitete preduzeca.

Cilj radionice je pruZziti MSP u Bosni 1 Hercegovini prakticno znanje 1 alate za u¢inkovitu primjenu HREDD-
a u svakodnevnom poslovanju kako bi se:

o razumjeli medunarodni standardi i regulatorni trendovi;

e ucvrstile konkurentske sposobnosti za pristup EU trzistu;

o smanjili operativni i reputacijski rizici;

« unaprijedila sposobnost integracije HREDD-a u procese nabavke, HR, kvalitet i compliance.

Ova radionica jasno povezuje teoriju s praksom kroz relevantne primjere, realne scenarije i industrijske
standarde.
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Zasto je HREDD vazan za MSP u BiH?

Regulatorni trendovi u EU i globalno: Zahtjevi za provodenje HREDD-a brzo se Sire kroz EU
zakonodavstvo, uklju¢uju¢i Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD) 1 druge smjernice
koje uticu na kompanije unutar i izvan EU trzista.

Medunarodni standardi: HREDD je utemeljen na UN Guiding Principles on Business and Human Rights i
OECD Guidelines for Multinational Enterprises, $to ga ¢ini globalnim standardom za odgovorno poslovanje.

Prakti¢ne poslovne Koristi: bolje upravljanje rizicima u lancu vrijednosti, jacanje reputacije, spremnost za
zahtjeve investitora i poslovnih partnera, efikasnija komunikacija s klijentima i regulatorima.

Ciljne grupe:

e menadzeri: operacije, nabavka, HR, kvalitet, compliance
e MSP koja posluju ili planiraju poslovati s EU trzistem
e kompanije koje su dio vrijednosnih lanaca ve¢ih domacih i internacionalnih kompanija.

Radionice ¢e biti odrzane uzivo, prema sljede¢em rasporedu:

Sarajevo

Datum: 20.5.2026.

Vrijeme: 9.30 do 16.00

Mjesto odrZavanja: Vanjskotrgovinska/Spoljnotrgovinska komora BiH, Branislava Purdeva 10, 71000
Sarajevo, BiH

Online prijava ucesnika: https://forms.gle/vtvTfmH|PkrdWgGx5

Banja Luka

Datum: 22.5.2026.

Vrijeme: 9.30 do 16.00

Mjesto odrzavanja: Vanjskotrgovinska/Spoljnotrgovinska komora BiH, Kancelarija Banja Luka,
Vidovdanska bb, PC Krajina, V sprat, 78000 Banja Luka, BiH

Online prijava ucesnika: https://forms.gle/L fwErHVbCweAn1TA

Ucesc¢e na radionici je besplatno, a broj mjesta je ograni¢en. Molimo zainteresovane kompanije da prijavu
svojih predstavnika izvrSe putem odgovarajuceg linka za online prijavu.
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NACRT PROGRAMA

9.30-10.00 Registracija

Uvod u HREDD i regulatorne trendove

10.00 - 10.45 - Klju¢ni medunarodni i EU okviri te uticaj na MSP
- Najcesce zablude MSP-a o HREDD-u (Sta nije HREDD)
- Sta MSP realno dobija ako se na vrijeme pripremi

Osnove HREDD-a

10.45 - 11.45 - Klju¢ni elementi HREDD-a
- Proporcionalnost u praksi
- Razlika izmedu formalne uskladenosti i stvarne primjene

11.45-12.00 Kafe pauza

Identifikacija rizika po ljudska prava i okolis

12.00 - 13.00 - Gdje su tipi¢ni HREDD rizici za MSP u BiH (sektorski primjeri)
- Kako razlikovati: visoke vs. niske rizike i direktne vs. indirektne uticaje
- Jednostavan i primjenjiv pristup mapiranju i prioritetizaciji rizika

Prakti¢ni rad: HREDD na primjerima MSP

- Rad u manjim grupama na tipi¢nim MSP scenarijima (proizvodnja, usluge, dobavljacki
13.00 - 14.00 lanci)

- ldentifikacija kljucnih rizika

- Definisanje realnih, proporcionalnih mjera

- Razlikovanje kratkoro¢nih i srednjoro¢nih aktivnosti

14.00 - 14.45 Pauza za rucak (individualno)

Kako integrisati HREDD u postojece poslovne procese

- HREDD bez paralelnih sistema - koriStenje postojeéih procedura

14.45-15.45 - Integracija u:HR politike i radne odnose; nabavku i odnose s dobavljacima; ugovore i
svakodnevne operativne odluke
- Koja je minimalna dokumentacija koju MSP treba imati
15.45-16.00 Zakljucci i otvorena pitanja
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